
Bienveillance
Engagement de l’équipe  
Vie résidentielle familiale 
Pédagogie de l’alternance reconnue 
Accompagnement individualisé 
du projet personnel et de la scolarité 
Expérience terrain renforcée
Accompagnement éducatif 

INSERTION
ASSURÉE 

Formation GRATUITE pour l’apprenti
Frais de vie résidentielle 
(hébergement et restauration) : nous consulter

LES        DE LA MFR DE GELLES

PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP

BTSA ME : Diplôme 
du ministère de l’Agriculture 

N° de fiche: RNCP 39695 BTSA Métiers de l’élevage
Niveau de qualification : Niveau 5
Code(s) NSF 212 : Productions animales, élevage
spécialisé, aquaculture, soins aux animaux (y.c.
vétérinaire) 
Formacode(s) : 21056 Élevage
Date d’échéance de l’enregistrement : 
31-08-2030        Mise à jour 01/09/2025

Entretien avec la référente H+, étude d’adaptation
et d’accessibilité à la formation selon le handicap.

Tous nos bâtiments sont de plain-pied et aux
normes d’accessibilité PMR, 3 chambres

individuelles PMR.

RESPECT, ENGAGEMENT, CONFIANCE & SOLIDARITÉ

BTSA - MÉTIERS DE L’ÉLEVAGE

MFR de Gelles
5 route du calvaire - 63740 Gelles  

04 73 87 83 07- mfr.gelles@mfr.asso.fr - mfr-gelles.fr

INDICATEURS 2025

Taux de réussite : 100%

Taux de rupture : 0%

Taux d’insertion : //%

Taux d’abandon : 20%

Taux de satisfaction : 100%

TARIFS DE LA FORMATION

Après un diplôme de niveau 4 : BAC Général,
Technologique ou Professionnel.
Après un autre B.T.S.
Avoir un projet professionnel en élevage.
Entretien individuel avec le responsable de
formation 
Candidature sur Parcoursup ou en nous contactant 

ADMISSIONS ET PRÉ-REQUIS

04 73 87 83 07  | mfr.gelles@mfr.asso.fr | www.mfr.gelles.fr 

Formation en alternance scolaire ou apprentissage  

UNE PROPOSITION 
PEDAGOGIQUE UNIQUE !

Développement, production et conseil

100% CONTRÔLE CONTINU
SANS ÉPREUVE TERMINALE

TEMOIGNAGE 

UNE EXPERTISE TERRAIN POUR
BÂTIR LES ELEVAGES DE DEMAIN

Pendant mes 5 années à la MFR, j’ai préparé 
et obtenu mon BAC PRO CGEA ainsi que mon

BTSA Productions Animales. Ce que je retiens le
 plus de mon passage à la MFR, ce sont les valeurs

humaines : l’esprit de famille, l’entraide entre
élèves et la proximité avec les formateurs.

Si je peux donner un conseil à ceux qui
hésitent encore : foncez ! La MFR n’est pas

seulement une école, c’est une vraie expérience
 de vie. On y grandit, on y apprend un métier,

et on s’y fait des souvenirs pour toujours !
Gaëlle, diplômée en juin 2025

https://mfr-gelles.fr/
https://mfr-gelles.fr/


MFRENTREPRISE

*Dont 5 semaines de congés payés 

La MFR
accompagne & forme

La FAMILLE
motive & soutient

L’ENTREPRISE
transmet & 

responsabilise
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Exploitation agricole d’élevage
Centre de recherche en productions animales
(alimentation, santé ...)
Entreprises de sélection, coopérative d’élevage

Conduite d'élevage : bovins
+ ovins + porcs

Ethologie

En fonction de l’âge de l’apprenti et de la convention
collective de la branche de l’entreprise en % du

SMIC brut. 
(Nous consulter pour une simulation)

CCF répartis sur 4 semestres et 8 capacités évaluées
Moyenne générale de 10/20
Moyenne de 10/20 sur les épreuves spécifiques
Note minimale de 6/20 (pour chaque épreuve spécifique) 

PAS D’EPREUVE TERMINALE

Métiers du conseil à l’élevage

(alimentation, santé, sélection,

commercialisation...)

Chef d’exploitation agricole

Poursuite d’étude vers une

licence, une école d’ingénieur,

un certificat de spécialisation

ou un second B.T.S.A (en 1 an)

Pédagogie de l’alternance propre aux MFR qui repose sur

la collaboration étroite avec le milieu professionnel.

Une formation de terrain avec de nombreuses visites,

interventions et voyages d’études (France + étranger). 

Accompagnement scolaire, professionnel et social

individualisé.

ENTREPRISE SUPPORT
D’APPRENTISSAGE

RÉMUNÉRATION

DURÉE DE LA FORMATION

RÉPARTITION ANNUELLE DES SEMAINES
ENTREPRISE/MFRFormer de futurs

professionnels de l’élevage

Gérer une entreprise

agricole

Conduire un système de

production

Valoriser les productions

Mettre en œuvre des

conduites d’élevage

PASSERELLES 
ET DÉBOUCHÉS

OBJECTIFSBTSa Métiers de l’Elevage
ALTERNANCE SCOLAIRE 

OU APPRENTISSAGE 

MODALITÉS D’EXAMEN 

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
MOBILISÉES

32*

20

32*

20

UN VOYAGE D’ÉTUDE À L’ÉTRANGER
AU MENU DE LA 2ÈME ANNÉE !

CONTENU DE LA FORMATION

UE1 : Les enjeux liés à l’élevage dans le débat public
UE2 : Analyse et décision en élevage
UE3 : Réponse à une problématique d’élevage
UE4 : Ethologie

UE1 : Mise en place d’un projet d’étude à l’étranger
UE2 : Amélioration des performances zootechniques
UE3 : Pratiques et techniques des métiers de l’élevage
UE4 : Les pratiques d’élevage questionnées

UE1 : Analyse des risques et des choix stratégiques en élevage
UE2 : Communication autour des réalités du métier d’éleveur
UE3 : Manipulation et suivi du développement des animaux
UE4 : Sciences économiques, sociales et de gestion

UE1 : Le conseil en élevage
UE2 : Optimisation et diversification des activités de production
UE3 : EPS
UE4 : Anglais

SEMESTRE N°1

30%

38%

Autres modules
professionnels

(Agronomie, SESG,
Agroéquipement...) Accompagnement

individuel

Matières
générales

contextualisées

Matières
générales

contextualisées

Voyages d’Etudes
(France et Etranger)

Elevages et sociétés

32%
Zootechnie

(Alimentation, Bien-
Être Animal,
Génétique,

Reproduction, Santé)

Préoccupation sociétale majeure des années à
venir, le bien-être des animaux d’élevage
nécessite une compréhension fine de leurs
comportements naturels. Nous proposons à nos
étudiants un module d’avenir basé sur des
modules théoriques et pratiques, des
interventions d’éthologues, ou encore la
présentation des derniers travaux de chercheurs
dans le domaine du comportement et du bien-être
des animaux en conditions d’élevage. Une
occasion unique de développer des compétences
clés pour les élevages de demain.

UN MODULE UNIQUE 

D’ÉTHOLOGIE SEMESTRE N°2

EXAMEN EN SEMESTRES

SANS ÉPREUVE TERMINALE

SEMESTRE N°3 SEMESTRE N°4

UN CONTENU AUX 2/3

PROFESSIONNEL
DISPENSÉ DE MANIÈRETRANSVERSALE

80 CRÉDITS ECTS PRO
40 CRÉDITS ECTS GÉNÉRAUX


